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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 

obowiązujące 

w Szkole Podstawowej nr 24 im. Tadeusza Kościuszki  

w Bielsku-Białej  

wersja skrócona dla uczniów  

 

 

Rozdział 1 

Objaśnienie terminów  

 

§ 1. 

1. Małoletnim jest każda osoba do ukończenia 18. roku życia.  

2. Uczniem jest każda osoba uczęszczająca do Szkoły Podstawowej nr 24 im. Tadeusza 

Kościuszki w Bielsku-Białej 

3. Krzywdzenie ucznia to działanie lub brak potrzebnej pomocy ze strony osoby dorosłej 

albo innego ucznia, które narusza jego prawa lub dobro, powoduje krzywdę albo zagraża 

jego bezpieczeństwu, zdrowiu lub rozwojowi. Standardy mówią, jak Szkoła chroni 

uczniów i pomaga im w takich sytuacjach. 

Rozdział 2 

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia ucznia 

 

§ 2. 

1. Wszyscy pracownicy Szkoły w ramach wykonywanych obowiązków zwracają uwagę, 

kiedy Tobie lub innemu uczniowi dzieje się krzywda.  

2. Wyróżnia się następujące formy krzywdzenia:  

1) Przemoc fizyczna - to między innymi popychanie, szarpanie, policzkowanie, 

szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartą ręką, pięścią lub przedmiotami. 
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2) Przemoc emocjonalna – to np. poniżanie, upokarzanie, ośmieszanie, wciąganie Cię 

w konflikty dorosłych, manipulowanie Tobą, brak potrzebnego wsparcia oraz 

stawianie wymagań, którym nie jesteś w stanie sprostać. 

3) Przemoc ekonomiczna – to np. nieprzeznaczanie pieniędzy na Twoje podstawowe 

potrzeby przez osobę, która ma obowiązek o Ciebie dbać, albo niszczenie Twoich 

rzeczy. 

4) Przemoc za pomocą środków komunikacji elektronicznej - wyzywanie, 

straszenie, poniżanie osoby w Internecie lub przy użyciu telefonu, robienie jej 

zdjęcia lub rejestrowanie filmów bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub 

rozsyłanie telefonem zdjęć, filmów lub tekstów, które ją obrażają lub ośmieszają i 

inne.  

5) Przemoc seksualna – to naruszanie Twojej intymności, np. dotykanie miejsc 

intymnych, zmuszanie do czynności seksualnych, pokazywanie materiałów 

pornograficznych albo nakłanianie do wysyłania intymnych zdjęć. 

6) Zaniedbywanie – to niezaspokajanie Twoich podstawowych potrzeb, np. brak 

odpowiedniego jedzenia, ubrania, opieki, pomocy lekarskiej, bezpieczeństwa, 

odpoczynku lub możliwości chodzenia do szkoły. 

 

 

§ 3. 

 

1. Jeżeli doświadczasz krzywdzenia albo widzisz, że ktoś krzywdzi inną osobę, powiedz o 

tym zaufanemu pracownikowi Szkoły: wychowawcy, nauczycielowi, pedagogowi, 

psychologowi lub Dyrektorowi. Nie musisz mieć dowodów. Jeśli pierwsza osoba nie 

pomoże, zwróć się do kolejnej. Możesz zgłosić także krzywdzenie w domu lub poza 

szkołą. 

2. Pracownik spokojnie Cię wysłucha, zadba o Twoje bezpieczeństwo i przekaże 

zgłoszenie pedagogowi lub psychologowi oraz Dyrektorowi. Jeśli zgłoszenie dotyczy 

Dyrektora, zwróć się do wicedyrektora lub innego zaufanego pracownika. Osoba, której 

dotyczy zgłoszenie, nie wyjaśnia własnej sprawy. 

3. Jeśli Twoje lub czyjeś życie albo zdrowie jest zagrożone, natychmiast powiedz 

dorosłemu lub zadzwoń pod numer 112. Pracownicy wzywają pomoc bez czekania na 

zgodę rodzica lub opiekuna. 

4. Pedagog, wychowawca i psycholog ustalą plan pomocy. Uwzględnią Twoje zdanie, 

potrzeby i możliwości. Będą sprawdzać, czy pomoc jest skuteczna. Współpracują z 

opiekunem, który zapewnia Ci bezpieczeństwo. Szkoła chroni osobę zgłaszającą 

krzywdzenie oraz świadków przed odwetem. 

5. Informacje o zgłoszeniu poznają tylko osoby uprawnione, które potrzebują ich, aby Ci 

pomóc. Gdy sytuacja tego wymaga, Szkoła zawiadamia Policję, prokuraturę lub sąd. 

Nie czeka z pilną pomocą na wynik rozmów szkolnych. 
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6. Przy uzasadnionym podejrzeniu przemocy domowej lub zgłoszeniu jej przez świadka 

uprawniony pracownik Szkoły rozpoczyna procedurę „Niebieskie Karty”. Dotyczy to 

również sytuacji, gdy jesteś świadkiem przemocy w domu. Rozpoczęcie procedury nie 

wymaga zgody ucznia ani opiekuna. 

 

Rozdział 3  

Zasady bezpiecznych relacji personel – uczeń 

 

§ 4. 

1. Zasady bezpiecznych relacji obowiązują wszystkich dorosłych pracujących z uczniami 

lub opiekujących się nimi, także praktykantów, wolontariuszy i osoby współpracujące ze 

Szkołą. 

2. Pracowników obowiązuje obiektywizm, sprawiedliwość, bezinteresowność i szacunek w 

traktowaniu oraz ocenie każdego ucznia bez względu na pochodzenie, rasę, wyznanie, 

narodowość, płeć, orientację seksualną czy niepełnosprawność. 

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.  

4. Działania podejmowane wobec Ciebie powinny być adekwatne do sytuacji, bezpieczne, 

uzasadnione i sprawiedliwe.  

5. Nikt nie może Cię bić, szturchać, popychać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć, obrażać 

ani dotykać w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. 

6. Dorosłym pracującym w Szkole nie wolno używać wobec Ciebie wulgarnych słów, 

gestów i żartów, obrażać Cię ani komentować Twojej seksualności lub atrakcyjności 

seksualnej. Nie mogą wykorzystywać swojej władzy ani przewagi fizycznej do zastraszania, 

przymuszania lub grożenia. 

7. Osoba dorosła pracująca w Szkole nie może proponować Ci alkoholu, wyrobów 

tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak również używać ich w Twojej obecności.  

8. Pracownicy nie zapraszają Cię na prywatne spotkania w swoich domach. Kontakt poza 

szkołą w sprawach szkolnych może odbywać się wyłącznie w uzasadnionym celu 

służbowym, za zgodą rodzica lub opiekuna. Nie dotyczy to zwykłych relacji rodzinnych i 

towarzyskich, przy zachowaniu zasad bezpieczeństwa i poufności. 

9. Pracownicy nie mogą utrwalać Twojego wizerunku do celów prywatnych. Zdjęcia i 

nagrania związane z działalnością Szkoły powstają zgodnie ze szkolnymi zasadami ochrony 

wizerunku. 
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10. W sprawach szkolnych nauczyciele kontaktują się z Tobą i Twoimi opiekunami przez 

dziennik elektroniczny, służbowy e-mail lub inne oficjalne kanały przyjęte w Szkole. Nie 

prowadzą z Tobą prywatnej korespondencji w mediach społecznościowych ani na 

prywatnych komunikatorach. W nagłej sytuacji zagrożenia można użyć dostępnego środka 

łączności. 

11. Jeśli zachowanie lub słowa dorosłego sprawiają, że czujesz się źle albo czujesz się 

zagrożony, powiedz o tym zaufanemu pracownikowi Szkoły. Masz prawo oczekiwać 

reakcji i pomocy. 

 

Rozdział 4  

Zasady bezpiecznych relacji uczeń – uczeń 

 

§ 5. 

1. Traktuj innych uczniów z szacunkiem. Uwzględniaj ich potrzeby i możliwości, w tym 

potrzeby osób z niepełnosprawnościami. 

2. Słuchaj innych, gdy mówią, nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają.  

3. Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie 

naruszają one dobra osobistego innych osób.  

4. Przestrzegaj zasad bezpieczeństwa obowiązujących w szkole (nie narażaj innych na 

niebezpieczeństwo).  

5. Konflikty rozwiązuj bez przemocy: przez rozmowę i, gdy potrzebujesz, z pomocą 

pracownika Szkoły. Jeśli ktoś Cię krzywdzi lub ma nad Tobą przewagę, Szkoła nie 

wymusza wspólnej rozmowy, mediacji ani pojednania. 

6. Niedozwolone jest bicie, szturchanie, popychanie, szarpanie oraz naruszanie w 

jakikolwiek inny sposób nietykalności fizycznej innego ucznia. 

7. Nie nagrywaj ani nie fotografuj innych uczniów bez wymaganej zgody. Nie 

rozpowszechniaj ich zdjęć, nagrań, głosu ani informacji naruszających ich prywatność. 

8. Niedopuszczalne jest stosowanie cyberprzemocy wobec innych uczniów, w 

szczególności obrażanie, wyśmiewanie, ośmieszanie, poniżanie, nękanie, zastraszanie, 

grożenie, wykluczanie, podszywanie się pod innego ucznia oraz rozpowszechnianie 

krzywdzących lub naruszających prywatność treści, zdjęć, nagrań lub informacji za 

pośrednictwem Internetu, mediów społecznościowych, komunikatorów lub innych 

środków komunikacji elektronicznej. 

9. Szanuj rzeczy innych uczniów. Nie zabieraj ich, nie niszcz i nie korzystaj z nich bez 

zgody. Nie wymuszaj pieniędzy. 

10. Nie wyśmiewaj, nie obrażaj, nie poniżaj, nie wykluczaj i nie zastraszaj innych. Nie 

zmuszaj nikogo do czynności, na które nie chce się zgodzić, i szanuj jego granice.  

11. Nie wolno mścić się za zgłoszenie krzywdzenia ani zastraszać świadków. 
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Rozdział 5  

Zasady ochrony wizerunku dziecka  

 

§ 6. 

1. Szkoła chroni Twoje dane osobowe, zdjęcia i nagrania oraz szanuje Twoją prywatność i 

godność. Informacje o Tobie i Twojej rodzinie przekazuje tylko osobom, które są do tego 

uprawnione i potrzebują ich do udzielenia pomocy lub wykonania swoich zadań. 

2. Co do zasady publikacja Twojego zdjęcia lub nagrania przez Szkołę wymaga pisemnej 

zgody rodzica lub opiekuna prawnego. Zgoda nie jest wymagana, jeśli jesteś tylko 

szczegółem większej całości, np. zgromadzenia, krajobrazu lub publicznej imprezy. 

Jeśli zdjęcie lub nagranie budzi Twój niepokój, powiedz o tym nauczycielowi. 

 

Rozdział 6  

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów elektronicznych  

 

§ 7. 

1. Szkoła zapewnia Ci dostęp do Internetu i chroni Cię przed treściami, które mogą 

zagrażać Twojemu bezpieczeństwu lub rozwojowi. W szkole zainstalowane jest i 

aktualizowane oprogramowanie zabezpieczające. 

2. Ze szkolnych komputerów i Internetu możesz korzystać podczas lekcji tylko pod 

nadzorem nauczyciela. 

3. Na lekcjach, godzinach wychowawczych i zajęciach profilaktycznych poznajesz zasady 

bezpiecznego korzystania z Internetu. 

4. Nauczyciel czuwa nad Twoim bezpieczeństwem podczas korzystania z Internetu w 

trakcie zajęć. Przekazuje Ci informację o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.  

5. Pracownik wyznaczony przez Dyrektora odpowiada za zabezpieczenie szkolnej sieci i 

aktualizowanie oprogramowania ochronnego. 

6. Zasady korzystania z telefonów, tabletów, smartwatchy i innych urządzeń określa 

szkolny regulamin. Dotyczy on także przechowywania urządzeń, wyjątków od zakazu 

korzystania oraz wycieczek szkolnych. Wychowawca wyjaśni Ci te zasady. 

7. Jeśli ktoś krzywdzi Cię w Internecie albo natrafisz na treści, które Cię niepokoją, zgłoś 

to zaufanemu pracownikowi Szkoły. Szkoła pomoże Tobie i świadkom, zabezpieczy 

dostępne dowody i sprawdzi, czy krzywdzenie ustało. Pomoc obejmuje także 

cyberprzemoc poza szkołą, jeśli dotyczy ucznia i wpływa na jego bezpieczeństwo. 
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Rozdział 7  

 Monitoring i ewaluacja Standardów 

 

§ 8. 

Co najmniej raz na dwa lata Szkoła ocenia, czy Standardy odpowiadają potrzebom uczniów i 

obowiązującym przepisom. Wicedyrektor koordynuje ten przegląd i zbiera uwagi uczniów, 

rodziców i pracowników. Może przeprowadzać ankiety; młodsi uczniowie mogą przekazywać 

uwagi podczas rozmów. Wnioski przekazuje Dyrektorowi, który wprowadza potrzebne zmiany 

zarządzeniem. O zmianach dowiesz się od wychowawcy. Swoje uwagi możesz zgłaszać także 

pomiędzy przeglądami. Ankieta nie zastępuje zgłoszenia krzywdzenia lub zagrożenia. 

 

 

Rozdział 8 

Zasady udostępniania Standardów rodzicom i uczniom 

 

§ 9. 

1. Dokument „Standardy Ochrony Małoletnich” jest dokumentem ogólnodostępnym dla 

personelu Szkoły, uczniów oraz ich opiekunów.  

2. Wychowawcy zapoznają uczniów ze Standardami i ich zmianami. Wyjaśniają je w 

sposób dostosowany do wieku, możliwości i indywidualnych potrzeb uczniów, także 

uczniów z niepełnosprawnościami. Jeśli czegoś nie rozumiesz, poproś o wyjaśnienie. 

Rozdział 9 

Przepisy końcowe 

 

§ 10. 

1. Standardy w wersji pełnej i skróconej znajdują na stronie internetowej. Można je 

również otrzymać do wglądu w bibliotece i sekretariacie. 

2. Standardy oraz ich zmiany wprowadza Dyrektor zarządzeniem. Obowiązują od dnia 

wskazanego w zarządzeniu. Wersja skrócona wyjaśnia uczniom najważniejsze zasady z 

pełnego dokumentu. 

PAMIĘTAJ 

Każdy ma prawo do szacunku, bezpieczeństwa i pomocy. Krzywdzenie nie jest Twoją winą. 
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Jeśli doznajesz krzywdy lub widzisz, że ktoś krzywdzi inną osobę, powiedz o tym zaufanemu 

dorosłemu: 

wychowawcy, pedagogowi, psychologowi lub nauczycielowi; 

Dyrektorowi lub wicedyrektorowi; 

innemu pracownikowi, który jest dostępny na terenie Szkoły. 

WAŻNE TELEFONY 

Numer alarmowy 112 – gdy Twoje lub czyjeś życie albo zdrowie jest zagrożone. 

Telefon Zaufania dla Dzieci i Młodzieży: 116 111 – czynny całą dobę. 

Całodobowa infolinia dla dzieci, młodzieży, rodziców i nauczycieli: 800 080 222  

Dziecięcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12 – bezpłatny, czynny 

całą dobę. Możesz też napisać na czacie: czat.brpd.gov.pl. 

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00  

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48  


