STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
obowiazujace
w Szkole Podstawowej nr 24 im. Tadeusza Kosciuszki
w Bielsku-Bialej

wersja skrocona dla uczniow

Rozdzial 1

Objasnienie terminow

§1.

. Maloletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

. Uczniem jest kazda osoba uczgszczajaca do Szkoly Podstawowej nr 24 im. Tadeusza
Kosciuszki w Bielsku-Biatej

. Krzywdzenie ucznia to dziatanie lub brak potrzebnej pomocy ze strony osoby dorostej
albo innego ucznia, ktore narusza jego prawa lub dobro, powoduje krzywde albo zagraza
jego bezpieczenstwu, zdrowiu lub rozwojowi. Standardy mowia, jak Szkota chroni
uczniéw i pomaga im w takich sytuacjach.

Rozdzial 2

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia ucznia

§2.

. Wszyscy pracownicy Szkoty w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracaja uwage,

kiedy Tobie lub innemu uczniowi dzieje si¢ krzywda.

. Wyroéznia si¢ nastgpujace formy krzywdzenia:

1) Przemoc fizyczna - to miedzy innymi popychanie, szarpanie, policzkowanie,
szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg r¢ka, pigscig lub przedmiotami.



2) Przemoc emocjonalna — to np. ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wcigganie Ci¢
w konflikty dorostych, manipulowanie Tobg, brak potrzebnego wsparcia oraz
stawianie wymagan, ktérym nie jeste$ w stanie sprostac.

3) Przemoc ekonomiczna — to np. nieprzeznaczanie pieni¢dzy na Twoje podstawowe
potrzeby przez osobe, ktéra ma obowigzek o Ciebie dbac, albo niszczenie Twoich
rZeczy.

4) Przemoc za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej - wyzywanie,
straszenie, ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej
zdjecia lub rejestrowanie filmow bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub
rozsytanie telefonem zdje¢, filmow lub tekstow, ktore jg obrazaja lub o$mieszajg i
inne.

5) Przemoc seksualna — to naruszanie Twojej intymnos$ci, np. dotykanie miejsc
intymnych, zmuszanie do czynno$ci seksualnych, pokazywanie materiatow
pornograficznych albo naklanianie do wysytania intymnych zdje¢.

6) Zaniedbywanie — to niezaspokajanie Twoich podstawowych potrzeb, np. brak
odpowiedniego jedzenia, ubrania, opieki, pomocy lekarskiej, bezpieczenstwa,
odpoczynku lub mozliwosci chodzenia do szkoty.

§ 3.

Jezeli dos$wiadczasz krzywdzenia albo widzisz, ze kto§ krzywdzi inng osobg, powiedz o
tym zaufanemu pracownikowi Szkoty: wychowawcy, nauczycielowi, pedagogowi,
psychologowi lub Dyrektorowi. Nie musisz mie¢ dowodow. Jesli pierwsza osoba nie
pomoze, zwrd¢ si¢ do kolejnej. Mozesz zglosi¢ takze krzywdzenie w domu lub poza
szkota.

Pracownik spokojnie Ci¢ wystucha, zadba o Twoje bezpieczenstwo 1 przekaze
zgloszenie pedagogowi lub psychologowi oraz Dyrektorowi. Jesli zgloszenie dotyczy
Dyrektora, zwroc si¢ do wicedyrektora lub innego zaufanego pracownika. Osoba, ktorej
dotyczy zgloszenie, nie wyjasnia wlasnej sprawy.

Jesli Twoje lub czyje$ zycie albo zdrowie jest zagrozone, natychmiast powiedz
dorostemu lub zadzwon pod numer 112. Pracownicy wzywaja pomoc bez czekania na
zgode rodzica lub opiekuna.

Pedagog, wychowawca i1 psycholog ustalg plan pomocy. Uwzgledniag Twoje zdanie,
potrzeby 1 mozliwosci. Beda sprawdzaé, czy pomoc jest skuteczna. Wspotpracuja z
opiekunem, ktory zapewnia Ci bezpieczenstwo. Szkota chroni osobe zglaszajaca
krzywdzenie oraz §wiadkow przed odwetem.

Informacje o zgtoszeniu poznaja tylko osoby uprawnione, ktore potrzebuja ich, aby Ci
pomodc. Gdy sytuacja tego wymaga, Szkota zawiadamia Policje, prokuraturg lub sad.
Nie czeka z pilng pomocg na wynik rozmow szkolnych.



6. Przy uzasadnionym podejrzeniu przemocy domowej lub zgtoszeniu jej przez s§wiadka
uprawniony pracownik Szkoty rozpoczyna procedure ,,Niebieskie Karty”. Dotyczy to
réwniez sytuacji, gdy jestes §wiadkiem przemocy w domu. Rozpoczecie procedury nie
wymaga zgody ucznia ani opiekuna.

Rozdzial 3

Zasady bezpiecznych relacji personel — uczen

§ 4.

1. Zasady bezpiecznych relacji obowigzujg wszystkich dorostych pracujacych z uczniami
lub opiekujacych si¢ nimi, takze praktykantoéw, wolontariuszy i osoby wspotpracujace ze
Szkota.

2. Pracownikdéw obowiazuje obiektywizm, sprawiedliwos¢, bezinteresownos¢ i szacunek w
traktowaniu oraz ocenie kazdego ucznia bez wzgledu na pochodzenie, rase, wyznanie,
narodowos¢, pte¢, orientacje seksualng czy niepetnosprawnosgé.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

4. Dzialania podejmowane wobec Ciebie powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i1 sprawiedliwe.

5. Nikt nie moze Cig¢ bi¢, szturchaé, popychac¢, zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢, obrazac¢
ani dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

6. Dorostym pracujagcym w Szkole nie wolno uzywa¢ wobec Ciebie wulgarnych stow,
gestow 1 zartow, obraza¢ Ci¢ ani komentowa¢ Twojej seksualnosci lub atrakcyjnosci
seksualnej. Nie moga wykorzystywac¢ swojej wtadzy ani przewagi fizycznej do zastraszania,
przymuszania lub grozenia.

7. Osoba dorosta pracujgca w Szkole nie moze proponowaé¢ Ci alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w Twojej obecnosci.

8. Pracownicy nie zapraszaja Ci¢ na prywatne spotkania w swoich domach. Kontakt poza
szkola w sprawach szkolnych moze odbywa¢ si¢ wylacznie w uzasadnionym celu
stuzbowym, za zgoda rodzica lub opiekuna. Nie dotyczy to zwyktych relacji rodzinnych i
towarzyskich, przy zachowaniu zasad bezpieczenstwa i poufnosci.

9. Pracownicy nie mogg utrwala¢ Twojego wizerunku do celéw prywatnych. Zdjecia 1
nagrania zwigzane z dziatalnoscig Szkoly powstaja zgodnie ze szkolnymi zasadami ochrony

wizerunku.



10. W sprawach szkolnych nauczyciele kontaktujg si¢ z Tobg i Twoimi opiekunami przez
dziennik elektroniczny, stuzbowy e-mail lub inne oficjalne kanaty przyjete w Szkole. Nie
prowadza z Toba prywatnej korespondencji w mediach spoteczno$ciowych ani na
prywatnych komunikatorach. W naglej sytuacji zagrozenia mozna uzy¢ dostgpnego srodka
tacznosci.

11. Jesli zachowanie lub stowa doroslego sprawiaja, ze czujesz si¢ zle albo czujesz si¢
zagrozony, powiedz o tym zaufanemu pracownikowi Szkoly. Masz prawo oczekiwaé

reakcji 1 pomocy.

Rozdzial 4

Zasady bezpiecznych relacji uczen — uczen

§5.

1. Traktuj innych uczniéw z szacunkiem. Uwzgledniaj ich potrzeby 1 mozliwosci, w tym
potrzeby 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Stuchaj innych, gdy méwia, nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.

3. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mys$li i przekonan, jesli nie
naruszaja one dobra osobistego innych 0sob.

4. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).

5. Konflikty rozwigzuj bez przemocy: przez rozmowe i, gdy potrzebujesz, z pomoca
pracownika Szkoty. Jesli kto§ Ci¢ krzywdzi lub ma nad Toba przewage, Szkota nie
wymusza wspolnej rozmowy, mediacji ani pojednania.

6. Niedozwolone jest bicie, szturchanie, popychanie, szarpanie oraz naruszanie w
jakikolwiek inny sposob nietykalnosci fizycznej innego ucznia.

7. Nie nagrywaj ani nie fotografuj innych uczniow bez wymaganej zgody. Nie
rozpowszechniaj ich zdje¢, nagran, glosu ani informacji naruszajacych ich prywatnosc¢.

8. Niedopuszczalne jest stosowanie cyberprzemocy wobec innych uczniow, w
szczegblnosci obrazanie, wySmiewanie, osmieszanie, ponizanie, ngkanie, zastraszanie,
grozenie, wykluczanie, podszywanie si¢ pod innego ucznia oraz rozpowszechnianie
krzywdzacych lub naruszajacych prywatno$¢ tresci, zdjec, nagran lub informacji za
posrednictwem Internetu, medidw spotecznosciowych, komunikatorow lub innych
srodkéw komunikacji elektroniczne;.

9. Szanuj rzeczy innych ucznidw. Nie zabieraj ich, nie niszcz i nie korzystaj z nich bez
zgody. Nie wymuszaj pieniedzy.

10. Nie wysmiewaj, nie obrazaj, nie ponizaj, nie wykluczaj i nie zastraszaj innych. Nie
zmuszaj nikogo do czynnosci, na ktére nie chee si¢ zgodzi¢, 1 szanuj jego granice.

11. Nie wolno m$ci¢ si¢ za zgloszenie krzywdzenia ani zastrasza¢ §wiadkow.



Rozdzial 5

Zasady ochrony wizerunku dziecka

§ 6.

1. Szkota chroni Twoje dane osobowe, zdje¢cia i nagrania oraz szanuje Twoja prywatnos¢ i
godnos¢. Informacje o Tobie 1 Twojej rodzinie przekazuje tylko osobom, ktére sa do tego
uprawnione i potrzebuja ich do udzielenia pomocy lub wykonania swoich zadan.

2. Co do zasady publikacja Twojego zdjecia lub nagrania przez Szkote wymaga pisemnej
zgody rodzica lub opiekuna prawnego. Zgoda nie jest wymagana, jesli jeste$ tylko
szczegdtem wigkszej catosci, np. zgromadzenia, krajobrazu lub publicznej imprezy.
Jesli zdjecie lub nagranie budzi Twoj niepokdj, powiedz o tym nauczycielowi.

Rozdzial 6

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych

§7.

1. Szkota zapewnia Ci dostep do Internetu i chroni Cig¢ przed tre$ciami, ktére moga
zagraza¢ Twojemu bezpieczefistwu lub rozwojowi. W szkole zainstalowane jest i
aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace.

2. Ze szkolnych komputeréw 1 Internetu mozesz korzysta¢ podczas lekcji tylko pod
nadzorem nauczyciela.

3. Nalekcjach, godzinach wychowawczych i zajeciach profilaktycznych poznajesz zasady
bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Nauczyciel czuwa nad Twoim bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu w
trakcie zaj¢¢. Przekazuje Ci informacje o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.

5. Pracownik wyznaczony przez Dyrektora odpowiada za zabezpieczenie szkolnej sieci i
aktualizowanie oprogramowania ochronnego.

6. Zasady korzystania z telefonow, tabletow, smartwatchy i innych urzadzefn okresla
szkolny regulamin. Dotyczy on takze przechowywania urzadzen, wyjatkow od zakazu
korzystania oraz wycieczek szkolnych. Wychowawca wyjasni Ci te zasady.

7. Jesli kto$ krzywdzi Ci¢ w Internecie albo natrafisz na tresci, ktore Ci¢ niepokoja, zgto$
to zaufanemu pracownikowi Szkoty. Szkota pomoze Tobie 1 §wiadkom, zabezpieczy
dostgpne dowody 1 sprawdzi, czy krzywdzenie ustalo. Pomoc obejmuje takze
cyberprzemoc poza szkota, jesli dotyczy ucznia i wptywa na jego bezpieczenstwo.



Rozdzial 7

Monitoring i ewaluacja Standardow

§ 8.

Co najmniej raz na dwa lata Szkota ocenia, czy Standardy odpowiadajg potrzebom uczniow i
obowigzujacym przepisom. Wicedyrektor koordynuje ten przeglad i zbiera uwagi uczniow,
rodzicéw i pracownikow. Moze przeprowadza¢ ankiety; mtodsi uczniowie moga przekazywaé
uwagi podczas rozméw. Wnioski przekazuje Dyrektorowi, ktéry wprowadza potrzebne zmiany
zarzadzeniem. O zmianach dowiesz si¢ od wychowawcy. Swoje uwagi mozesz zglaszaé takze
pomiedzy przegladami. Ankieta nie zastgpuje zgloszenia krzywdzenia lub zagrozenia.

Rozdzial 8

Zasady udostepniania Standardow rodzicom i uczniom

§9.

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem ogdlnodostgpnym dla
personelu Szkotly, uczniéw oraz ich opiekunow.

2. Wychowawcy zapoznajg uczniow ze Standardami i1 ich zmianami. Wyjasniajg je w
sposob dostosowany do wieku, mozliwosci 1 indywidualnych potrzeb uczniow, takze
ucznidow z niepelnosprawnosciami. Jesli czego$ nie rozumiesz, popro$ o wyjasnienie.

Rozdzial 9

Przepisy koncowe

§ 10.

1. Standardy w wersji pelnej 1 skroconej znajdujg na stronie internetowej. Mozna je
réwniez otrzymac do wgladu w bibliotece i sekretariacie.

2. Standardy oraz ich zmiany wprowadza Dyrektor zarzadzeniem. Obowigzuja od dnia
wskazanego w zarzadzeniu. Wersja skrocona wyjasnia uczniom najwazniejsze zasady z
petnego dokumentu.

PAMIETAJ

Kazdy ma prawo do szacunku, bezpieczenstwa i pomocy. Krzywdzenie nie jest Twoja wing.



Jesli doznajesz krzywdy lub widzisz, ze kto$ krzywdzi inng osobe, powiedz o tym zaufanemu
dorostemu:

wychowawcy, pedagogowi, psychologowi lub nauczycielowi;
Dyrektorowi lub wicedyrektorowi;
innemu pracownikowi, ktory jest dostgpny na terenie Szkoty.
WAZNE TELEFONY
Numer alarmowy 112 — gdy Twoje lub czyjes$ zZycie albo zdrowie jest zagrozone.
Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111 — czynny cata dobe.

Catodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12 — bezptatny, czynny
calg dobe. Mozesz tez napisa¢ na czacie: czat.brpd.gov.pl.

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00
Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



